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YETENEK, MESLEKI ILGI VE
DEGERLERINI TANIMA

Ercis RAM Bulteni

BU SAYIDA Belli bir egitim ile kazanilan, sistemli bilgi ve becerilere
dayall, insanlara yararli mal Uretmek, hizmet vermek ve
karsiliginda para kazanmak icin yapilan, kurallari
MESLEKI GELiSiM SURECI [ESIHELLIFR RTINS
Meslek se¢iminin saglhkl bir sekilde yapilmasi
hayatimizin akisini degistirecek; hayatimizi
sekillendirecek sonucglari doguracak olmasindan otuaru
oldukgca onemlidir.
Sahip olunan meslek sayesinde maddi gelir elde edip,
YETENEK, MESLEKI iLGi manevi olarak doyum saglariz.Meslegimizi mutlulukla ve
VE DEEER basarili bir sekilde icra edersek hayattan zevk aliriz.
Mesledimiz sayesinde elde edecedimiz maddi kazanc,
hedeflerimizi gerceklesmek icin bir arac olur.Ornegin;
evlenme; ev kurma, ev, arsa, araba sahibi olma, sosyal
il.Gi, YETENEK VE guvencenin olmasi, dinyayi gezip dolasma, yardima
DE&ERLERiN TESPiTi ihtiyac duyan yakinlarimiza maddi destek saglama gibi
maddi yeterlilik isteyen hedeflerimizi meslegimizden
sagladigimiz maddi kazanc ile elde ederiz.
Meslek, hayatimiza iliskin bir cerceve olusturur. Sahip
olunacak meslekle zamanimizi nasil gegirecegimiz;
calismaya ne kadar zaman harcayacagimiz, ozel
yasamimiza ne kadar zaman ayirabilecedimiz gibi

yasamimizla ilgili blylik énem arz eden durumlar
netlesir.Ozetle meslek secimi ayni zamanda hayatimizin
bicimini de secmek olarak degerlendirilebilir.
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Mesleki Gelisim Surect

B)11-17 Yas Araligi (Deneme Donemi);

Deneme doneminde cocuklarin yetenekleri, ilgileri,
meslek dederleri, kisilik 6zellikleri ve is glcU
piyasasl gibi faktorlerin mesleki secim surecinde
ne kadar onemli olduklarini zamanla daha iyi
kavrayacak ve mesleki secimlerine daha saglikli
yon verebilecekler. Bu donemin sonunda, yukarida
siralanan faktorlerle uyumluluk gosteren
meslekleri 6grencilere sunabilecek bir Gniversite
boliumine gidilerek gercekci mesleki secim

donemine gecis yapmis olacaklar.

C)17-23Yas Araliginda (Gercekci Donem);

MESLEK GELiS$iM SURECI

A) 5-11Yas Arahgi (Hayal Donemi);
Cocuklarin hayal doneminde meslek
secimine dair; ilgilerini, yeteneklerini,
meslek degerlerini, kisilik 6zelliklerini, is
glcu piyasasi gibi faktorleri hesaba
katabilecek diizeyde olmamalari
gelisimsel agidan gayet dogal bir
durumdur. Bu dénemde mesleklerle ilgili
hayaller kurulur. Cocuklar, babalarinin
meslegi veya cevrelerinde, medyada
gordukleri birisininki gibi bir meslege
sahip oldugunu hayal eder. Bulunduklari
yas araligindaki mesleki tercih ifadeleri bu
acidan gercek secimi yansitmayan hayali
ifadelerdir.

Ogrenciler gercekci mesleki secim doneminde ise Universite egitimi ve cesitli diger

mesleki egitimleri alip,egitim sonrasi is olanaklari, meslek degerleriyle uyum gibi

faktorleri hesaba katarak nihayet belirli bir mesleki tercihin Gzerinde yogunlasacaklar.

Donemin sonunda ise secilen meslegin icra edilecegi alani belirleyip boylece calisma

hayatina baslayacaklar.
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YETENEK
Bir kimsenin bir seyi 6grenme ve yapabilme
glclne denir.Yeteneklerimiz,anne-
babamizdan genetiksel olarak aldigimiz
genom ile yani kromozomlarla bize aktarilan;

dogustan sahip oldugumuz o6zelliklerimizdir.

Yeteneklerimiz kalitsal 6zellikler tagsimalarinin
yaninda ayni zamanda cevresel kosullarin
etkisiyle ve egitimle gelistirilebilen
yapidadirlar.

NELERI YAPABILIRIM? & NELERI
YAPMAKTA iYiYiM? sorulari, yetenekli

olunan alanlarin anlasilabilmesi,

kesfedilebilmesi icin sorulabilir.

YETENEK ALANLARI
So6zel-Dilsel Zeka;
Akademik basariyla iliskili olan genel zekanin temel
unsurudur.Okuma, yazma,dinleme, konusmada

kelimeleri etkili kullanma yetenegidir.

Mantiksal-Matematiksel Zeka
Genel zekanin temel unsurlarindan biridir.Hesaplama
becerisi, mantiksal nedensellik iliskisi kurma, karmasik

problemleri cozme becerilerini kapsar.
Miziksel Zeka
Sesin ritim ve tinisina ayrica sesin duygusal boyutuna

duyarli olmayi gerektiren becerileri kapsar.

Kinestetik-Gorsel-Bedensel Zeka

Bu zeka turl bedensel etkinliklerde basarili olmayi
saglar. Gorsel, bedensel, sportif becerileri ve dikkat,

kontrol, ceviklik gibi 6zellikleri kapsayan zeka turuadur.
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YETENEK ALANLARI

Uzamsal Zeka;

Diinyay: dogru algilamay: gerektiren; cisimlerin
uzaydaki bi¢imlerini algilama, cisimleri iki veya ¢

boyutlu olarak gorebilme, geometrik sekilleri farkh

acgilardan anlama gibi yetileri kapsar.

Doga Zekast;

Bitkiler, hayvanlar ve jeolojik dogal varliklara empati
duymak, onlara duyarli davranmak ve onlar1 anlamak

gibi 6zellikler doga zekas1 gelismis bireylerin

oOzellikleridir.

i¢sel Zeka;

Bu zeka tiri,insanin kendisini bilmesini,anlamasini
saglar. Insanin kendisini takdir etmesi,amag
belirlemesi, kendini ayarlamasi, duygusal ve bireysel

0z yonetimi saglamasi gibi hayati fonksiyonlari

vardir.

Kisilerarasi Zeka;

Bireyin diger insanlari anlamasini ve onlarla basarili

iligkiler kurabilmesini saglar.Bireysel farkliliklar:

gorebilme, kendini ve digerlerini motive etme gibi

Ozellikleri vardair.

*Jairler
*Gazetecilik
+Ogretmenlik
*Psikologluk
*Psikolojik

Danismanlik

YETENEK ALANLARINA GORE MESLEKLER

Miiziksel Zeka

*Bestekarlik
*Piyanist
*Gitarist
*Vokalist
*Baterist

Mantiksal-
Matematilesel
Zeka

+Matematik
Ogretmeni
*Mihendisler
+Mantik Bilimciler
+Felsefeciler

Pilotluk
*Polislik
*Yazarhk
*Danismanlik
*Ogretmenlik

Uzamsal Zeka

+lc Mimarlar
*Gorsel
Tasarimcilar
*GrafikTasarimi
*Harita
Muhendisligi

sArabaTamircisi

Doga Zekasi

«Ciftciler
+Ziraatcilar
*Veteriner
Hekimler

*Doga Bilimciler

Kisilerarasi
Zeka

*Yoneticilik
sLiderlik
*Satis
Danismanhd
*Ogretmenlik
*Psikologluk
*Psikolojik
Danigmanlik

Kinestetil-
Gorsel-
Bedensel Zeka

sAktorlik
*Oyunculuk
*Film
Yonetmenlidi
*Sporcular
*Danscilar
*Beyin Cerrahi
*Elmas Kesiciler
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iLGi

Bireyin bir faaliyetten hoslanma ve haz

A

alma (doyum saglama); faaliyeti sevip -

sevmeme; derecesidir.

: & ‘:"‘f:. Herhangi bir aktiviteyi isteyerek, zevk
i --W;l@" & alarak yapiyorsak,Bircok faaliyet
i i;‘i: o arasindan belirli birkag faaliyeti
R ""i‘:_r@ '3_7“%“; siklikla tercih ediyorsak bu aktiviteler
3 -j"_ 3 - $ ve faaliyetlere ilgi duyuyoruz demektir.
v anaed T |
?H @ = Ornegin, bos zamanimizda yapilabilecek
i g L\y onlarca ugras: arasindan siklikla siir
N f’f ezberleyip, kitap okuyorsak edebiyata
| ilgi duyuyoruz demektir.
NELERiIi YAPMAKTAN HOSLANIRIM? &
NELERI SIKLIKLA YAPARIM? sorulart,
ilgi duyulan alanlarin anlasilabilmesi,
kesfedilebilmesi igin sorulabilir.
ILGi ALANLARI
ikna ilgisi

Ticaret ilgisi

Temel Bilimler ilgisi
Sosyal Bilimler ilgisi
Mekanik ilgisi

is Ayrintilan ilgisi
Edebiyat ilgisi

Glizel Sanatlar ilgisi
Mizik ilgisi

Sosyal Yardim llgisi

MESLEK DEGERLERI
Degerler, ulagsmak istedigimiz hedeflere atfettigimiz onemi ifade eder.Bir meslegi bizim icin degerli
kilan 6zelliklere ise meslek degerleri denir.Baska bir ifadeyle meslek degerleri; bir meslede girme

sonucunda o meslegin getirilerinden elde edilen doyumdur.

MESLEKTEN BEKLENTILERIM NELER? & MESLEGIN GETIRILERI NELER?sorulari, meslek
degerlerinin anlasilabilmesi ve kesfedilebilmesi icin sorulabilir.
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MESLEK DEGERI
Meslegin kazang¢ durumu, sosyal
gluvencesi, kazandirdig: toplumsal

sayginlik bazi meslek degerleridir.

Meslek degerlerimizle uyumlu bir meslegi
secmek, yaptigimiz isten doyum
saglamak ve isin surdurulebilirligi

acisindan oldukca 6nemlidir.

Her meslege atfedilen deger bireyden

bireye degisir.

Bir meslegin cazip yani birisi icin

yuksek kazanc iken baskasi icin
glivence, bir digeri icin yetenegini
kullanmasina olanak tanimasi veya
baska biri icin isin sayginhgi olabilir.

iILGi, YETENEK VE DEGERLERIN TESPITi

Yapilabilecek Calismalar

1-Rehberlik servisi tarafindan yapilan konferanslarin ve seminerlerin slirece yayilmasi bu calismalarin kisinin
kendisini tanimasi, var olan mesleklerin tanitiimasi ve cevresindeki olanaklari tanimasi kapsaminda farkindahk
egitimi verilmesi ve tum bu bilgilerden bir secim yapabilmesi icin karar verme becerilerinin gelisimine yonelik
egitimler verilmesi.

2-Kullanilan bireyi tanima tekniklerinin cesitliliginin arttinlmasi ve sonuclarin mutlaka yapilacak grup
rehberlikleriyle degerlendirilmesi.

3-Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisleriyle koordineli calisilarak ortak planlamalarin yapilmasi ve mesleki
rehberlik uygulamalarinin bir sireg halinde islemesi,

4-Cesitli meslek Uyelerinin okullara davet edilmesi ve bu meslek erbaplariyla soylesilerin dizenlenmesi,
6-Ogrencilerin ilgi duyduklari meslekleri arastirarak siniflarinda tanitmalari,

7-Ogrencileri derslerin disinda farkli alanlara yoénlendirmek (Resim yapmak, miizik enstrimani calmak, sarki
soylemek, siir yazmak, spor faaliyetleri, zeka oyunlar gibi)

8-Ogrencilerin yaptiklar aktiviteler arasindan hangilerini severek ve siklikla yaptiklarini, hangilerinde daha iyi
olduklarina yonelik sorular sorarak onlarin ilgi ve yeteneklerini ortaya cikarmak,

9-Ogrencilerin kisilik gelisimine olumlu katki saglayabilecek rol model olusturabilecek kisiler olmasi
(Ornegin:Peygamber Efendimiz Hz. Muhammed(SAV), Fatih Sultan Mehmet, Mevlana gibi...)

10-Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun sececekleri mesleklerle ilgili meslegin riskleri, calisma sartlar,
avantajlari, dezavantajlari, kazanc¢ durumlari gibi Dbilgileri 6grenebilmeleri icin rehberlik servisine
yonlendirmelerini saglamak

11-Ogrencileri Gretim faaliyeti projesi gerceklestirmeye yonlendirmek. Ozellikle giinliik hayatta ihtiyac duyulan,
yapildigi zaman onemli bir eksikligi giderecek, insanlara fayda saglayacak projeler yapmalarini 10-21. ylzyil
dijital cag oldugu icin 6grencilerin cagin gerisinde kalmamalari icin bilgisayar kullanimi, kodlama ve
programlama egitimi, yazilim egitimi, yabanci dil kurslari, zeka oyunlari kurslari ayrica mizik ve spor kurslarina

katilmalari onlarin gelisimine mutlaka katkilari olacaktir.



